
Sport Société                                              Emploi et Insertion 
 
 

Cont@ct n°5 du 1er novembre 2021 

 
 

     

 

COMPTE-RENDU 
   

 

French Impact s'associe avec la DGEFP et le Ministère du Travail pour faire connaître 

le programme “1 jeune, 1 solution” auprès des acteurs de l’Economie Sociale et 

Solidaire !  

Nous avons eu le plaisir d’accueillir plusieurs intervenants issus de l’ESS ou du ministère 

pour partager leur témoignage, leur vision du secteur ou encore les aider dans la mise en 

place concrètes du dispositif. L’occasion de poser toutes ces questions !  

 

🚀 Enjeux et opportunités pour l’emploi des jeunes dans le prendre soin 
 

• Sonia Morand, Conseillère Ressources Humaines, NEXEM 

Le secteur est porteur d’avenir. Aujourd’hui près de 1 million de personnes en France 
bénéficient des services du prendre soin et 750 000 personnes y travaillent. Il est néanmoins 
difficile de recruter, en moyenne cette année 4,7 postes par établissement n’ont pas été 
pourvus, soit 25000 postes. D’ici 2025, 18000 postes seront créés en plus des 175000 
recrutements estimés. Il y a un véritable enjeu de recrutement pour le secteur. 

🔗 Retrouvez le support de présentation 
 

 

✨ Témoignages inspirants  
   

 

• Julie Buchard Direction des Ressources Humaines & Delphine Botta, recruteur 
(Croix Rouge)  

Le plan 1jeune1solution a fait prendre conscience d’un besoin d’anticipation des 
recrutements et de formation. Ainsi 1200 postes en CDI et 500 postes en apprentissage ont 
été ouverts à la Croix rouge. La démarche est d’adapter le parcours de formation et de 
capitaliser sur les aides existantes afin de mieux former. La compétence technique peut 
s’acquérir par des formations, cependant il ne faut pas oublier que les métiers du secteur 
sont porteurs de principe et de sens. 

http://xmw7y.mjt.lu/lnk/AUUAAD4HZFMAAchhFBgAALLN0AoAAYCsNfgAnMc0AA7YCABhaCLLwrQ54lfPQwi328YrA1NAWgAOqHY/2/haUSBQWkypmChlKsQrByPQ/aHR0cHM6Ly93d3cubGUtZnJlbmNoaW1wYWN0LmZyL3dwLWNvbnRlbnQvdXBsb2Fkcy9wcmXMgXNlbnRhdGlvbi1OZXhlbS1GcmVzaC1pbXBhY3QtLnBkZg
http://xmw7y.mjt.lu/lnk/AUUAAD4HZFMAAchhFBgAALLN0AoAAYCsNfgAnMc0AA7YCABhaCLLwrQ54lfPQwi328YrA1NAWgAOqHY/1/nsqaJlZP1cZU9y-3CGHyDQ/aHR0cHM6Ly93d3cuaGVsbG9hc3NvLmNvbS9hc3NvY2lhdGlvbnMvbGUtZnJlbmNoLWltcGFjdC9ldmVuZW1lbnRzL21ldGllcnMtZHUtc3BvcnQtMWpldW5lMXNvbHV0aW9uP19nYT0yLjI1OTM4MzU2LjgyNjc0OTU4Mi4xNjM0MTEyMzI4LTE0MzgxNzM2NDQuMTYyOTM1NzY3NiZfZ2w9MSUyYTFlMWEycHklMmFfZ2ElMmFNVFF6T0RFM016WTBOQzR4TmpJNU16VTNOamMyJTJhX2dhX1RLQzgyNkczRzIlMmFNVFl6TkRFek5UVXpPUzR5TlM0eExqRTJNelF4TXpVMU5EZ3VNQS4u
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• Emmanuel Grosjean, Responsable gestion des Ressources Humaines & Pauline 

Ritter, Directrice d’EHPAD (« La Kissel » à Hettange Grande) (Groupe SOS 

SENIORS) 

La plateforme 1jeune1solution a permis de donner un coup de boost aux recrutements du 

secteur. Le groupe SOS s’est fixé un objectif de recruter 1000 alternants par an qui sont en 

quête de sens. En effet, les moyens financiers mis en place ont permis de trouver une 

réponse à des problèmes de recrutement qui se sont accélérés avec la crise sanitaire. 

 

📃 Contrats aidés, mode d'emploi ? 
 

• Marie-Amélie Chabaud (DGEFP) & Bertrand Duretz, Pôle emploi  

  

Voir le replay 

 

Le programme “1 jeune, 1 solution” regroupe aujourd’hui de nombreux dispositifs favorisant 

l’insertion et le recrutement des jeunes, notamment les contrats PEC Jeunes et CIE Jeunes, 

mais aussi les VTE, l’apprentissage, le service civique.... Notre démarche est de mieux faire 

connaître ces aides publiques auprès des secteurs qui recrutent.  

  

   

Prochain RDV 

Le 21 octobre 2021 à 9h avec un Focus sur #1jeune1solution et les métiers de la transition 
écologique.  

Inscrivez-vous 

 

  

 

 

http://xmw7y.mjt.lu/lnk/AUUAAD4HZFMAAchhFBgAALLN0AoAAYCsNfgAnMc0AA7YCABhaCLLwrQ54lfPQwi328YrA1NAWgAOqHY/4/fkgsii1eAcRceUJRXZfJlw/aHR0cHM6Ly95b3V0dS5iZS9qaE1BN1I1UUdwSQ
http://xmw7y.mjt.lu/lnk/AUUAAD4HZFMAAchhFBgAALLN0AoAAYCsNfgAnMc0AA7YCABhaCLLwrQ54lfPQwi328YrA1NAWgAOqHY/5/233cTqFdL4C2GWGGea1G8Q/aHR0cHM6Ly93d3cuaGVsbG9hc3NvLmNvbS9hc3NvY2lhdGlvbnMvbGUtZnJlbmNoLWltcGFjdC9ldmVuZW1lbnRzL21ldGllcnMtZGUtbC1lbnZpcm9ubmVtZW50LWV0LWRlLWxhLXRyYW5zaXRpb24tZWNvbG9naXF1ZS0xamV1bmUxc29sdXRpb24
http://xmw7y.mjt.lu/lnk/AUUAAD4HZFMAAchhFBgAALLN0AoAAYCsNfgAnMc0AA7YCABhaCLLwrQ54lfPQwi328YrA1NAWgAOqHY/3/XvJYNZX-fSp8UfADeJK72w/aHR0cHM6Ly93d3cubGUtZnJlbmNoaW1wYWN0LmZyL3dwLWNvbnRlbnQvdXBsb2Fkcy9QcmXMgXNlbnRhdGlvbi1ER0VGUF9QRUMtQ0lFLXdlYmluYWlyZS0ucGRm

